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"0 EKONOMICZNO-HUMANISTYCZNA
W WARSZAWIE

Nazwa kierunku studiow:

Psychologia

Nazwa przedmiotu: Psychologia spoleczna

Poziom studiéw: Jednolite magisterskie
Forma studiow: Stacjonarne

Profil studiow: ogélnoakademicki

Nazwa przedmiotu: Psychologia spoteczna

Forma zajec i punkty ECTS

Liczba godzin Punkty ECTS  Sposdéb zaliczenia

wyktady 30 egzamin
¢wiczenia 24 zaliczenie z ocena
Razem 54 10

Cele ksztalcenia

1. Student uzyskuje wiedze o przedmiocie, metodach i ustaleniach empirycznej psychologii spotecznej; zna specyfike i
kierunki jej rozwoju oraz wybrane metody i narzedzia opisu, w tym techniki pozyski-wania danych, analizowania
zjawisk spotecznych oraz rzadzacych nimi prawidtowosci.

2. Zna ogdlne i szczegétlowe mechanizmy adaptacji do zmian spotecznych, relacji interpersonalnych, struktury i
ksztattowania postaw, zachowaniach prospotecznych i agresywnych.

3. Student postugujac sie specjalistyczna terminologia psychologiczna potrafi obserwowac, interpretowac i wyjasniac
zjawiska spoleczne; posiada umiejetnos¢ samodzielnego rozpoznawania i interpretacji zachowan cztowieka,
formutowania wlasnych opinii na ten temat, stawiania hipotez badawczych i ich weryfikowania.
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Efekty uczenia sie

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

P W1

P W2

P W3

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

P Ul

P U2

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

P K1

P K2

Kategoria: WIEDZA
OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

1. Potrafi wskaza¢ réznice miedzy réznymi teoriami zmiany
postaw.

2. Znajduje réznice miedzy heurystykami w konkretnych
przyktadach zachowan.

Prawidtowo wskazuje zaleznosci miedzy procesami
spotecznymi i indywidualnymi zachowaniami

Kategoria: UMIEJETNOSCI
OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

1. Dostrzega zwiazek miedzy metoda badan i jakoscia danych
z badan spotecznych.

2. Identyfikuje zaleznosci miedzy kontekstem kulturowych a
prawidtowosciami zachowan spotecznych

Kategoria: KOMPETENCJE SPOLECZNE
OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

1. Wskazuje psychologiczne i spoteczne konsekwencje
negatywnych relacji interpersonalnych

2. Docenia role kapitatu spotecznego w pracy zespotowe;j.

Tresci programowe przedmiotu

FORMA LICZBA
NUMER OPIS ZAGADNIENIA ZAJEC GODZIN
1 1. Historia psychologii spotecznej wyktady 3

2. Metody psychologii spotecznej

ODNIESIENIE EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

Ps WG07 Mgr

Ps WG10 Mgr

Ps WK02 Mgr

ODNIESIENIE EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

Ps UW03 Mgr

Ps UW06 Mgr

ODNIESIENIE EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

Ps KO0O6 Mgr

Ps KK03 Mgr
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NUMER OPIS ZAGADNIENIA FORMA LICZBA

ZAJEC GODZIN

3. Makropsychologia
4. Psychologia miedzykulturowa

2 5. Psychologia polityczna TRl 6
6. Ewolucyjna psychologia spoteczna
7. Atrakcyjnos$¢ interpersonalna

3 8. Bliskie zwiazki C‘sv’ﬁ‘izga g
9. Uprzedzenia i agresja
10. Konflikt realny i symboliczny wyktady 3

4 .
11. Zachowania pomocne cwiczenia 3
12. Wplyw spoteczny

5 a. Wplyw bezposredni (facylitacja i prézniactwo) évv\\rr}if(lz{iae%’a :;
b. Wplyw posredni (tozsamos¢ spoteczna)
13. Poznanie spoteczne
a. Pojecie JA

(§) b. Dobrostan psychiczny ,wyklady 6
c. Heurystyki cwiczenia (3]
d. Atrybucja
14. Postawy

7 a. Bierny model zmiany postawy éﬁi{g%’a g
b Propaganda
15. Aktywny model zmiany postawy - autoperswazja

8 a. Dysonans podecyzyjny wyktady 3
b. Dysonans przeddecyzyjny ¢wiczenia 4

16. Dwusciezkowe modele zmiany postawy
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Warunki zaliczenia

WYKEADY

FORMA ZALICZENIA  WAGA FORMY ZALICZENIA

Egzamin 100
CWICZENIA
FORMA ZALICZENIA WAGA FORMY ZALICZENIA
Praca na zajeciach 50
Zaliczenie koncowe ¢wiczen 50
Metody ksztalcenia

- multimedialna prezentacja wynikow badan
- dyskusja nt. wybranych badan

Literatura przedmiotu (obowiazkowa)

- Kenrick, Neuberg, Cialdini . Psychologia spoteczna. Rozwigzane tajemnice 2002

Literatura przedmiotu (uzupeiniajaca)

- Czapinski J.. Psychologia szczescia: kto, kiedy, dlaczego kocha zycie i co z tego wy-nika, czyli nowa
odstona teorii cebulowej 2017
- Cialdini. Wywieranie wptywu na ludzi 1994 lub pdzniejsze wydania
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Odniesienie efektow przedmiotowych do efektow kierunkowych, tresci ksztalcenia, metod

weryfikacji
SYMBOL EFEKTU UCZENIA ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
SIE EFEKTU KIERUNKOWEGO TRESCI KSZTALCENIA (NAUCZANIA)
WIEDZA

P W1 Ps WG07 Mgr g

P W2 Ps WG10_Mgr 6

2

3

P W3 Ps WK02 Mgr 5

7

8
SYMBOL EFEKTU UCZENIA ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
SIE EFEKTU KIERUNKOWEGO TRESCI KSZTAXCENIA (NAUCZANIA)

UMIEJETNOSCI

P U1 Ps UW03_Mgr 1

2

P U2 Ps UW06 Mgr 6

7
SYMBOL EFEKTU UCZENIA ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
SIE EFEKTU KIERUNKOWEGO TRESCI KSZTALCENIA (NAUCZANIA)

KOMPETENC]JE SPOLECZNE

3

P K1 Ps KO06_Mgr 1

2

P K2 Ps KK03 Mgr

- 5

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY
WERYFIKAC]I

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY
WERYFIKAC]I

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY
WERYFIKAC]I
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