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"0 EKONOMICZNO-HUMANISTYCZNA
W WARSZAWIE

Nazwa kierunku studiow:

Psychologia

Nazwa przedmiotu: Dydaktyka ogdlna

Poziom studiéw: Jednolite magisterskie
Forma studiow: Niestacjonarne

Profil studiow: ogélnoakademicki
Nazwa przedmiotu: Dydaktyka ogdlna

Forma zajec i punkty ECTS

Liczba godzin Punkty ECTS  Sposdéb zaliczenia

¢wiczenia (e-learning) 30 zaliczenie z ocena
wyktady 0 egzamin
Razem 30

Cele ksztalcenia

Celem kursu jest zdobycie podstawowej wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu dydaktyki ogdlnej, ktore pozwola
studentowi rzetelnie zaprojektowac zajecia edukacyjne z wybranego przez niego zakresu tresci i dla okreslonego przez
niego grupy odbiorcéw. Dzieki czemu student przemysli wlasna strategie rozwoju zawodowego wzgledem
zmieniajacych sie potrzeb spotecznych i rynku pracy oraz wykorzysta dotychczas zdobyta wiedze i umiejetnosci z
zakresu psychologii do identyfikowania i rozwigzywania probleméw edukacyjnych.
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Efekty uczenia sie

Kategoria: WIEDZA

SYMBOL EFEKTU ODNIESIENIE EFEKTU DO
UCZENIA SIE LIRS RN D2 e el EFEKTU KIERUNKOWEGO

Student rozpoznaje pojecia z zakresu dydaktyki takie jak:
proces, strategia, metoda, forma i sSrodek dydaktyczny,

P Wl operacjonalizacja celow, taksonomia poznawcza oraz Ps WG12 Mgr
poprawnie dobiera do nich definicje lub/i przyktady

Student rozréznia dydaktyke ogélna od szczegdtowych, Ps WG03 Mgr

konektywizm od encyklopedyzmu, poziomy taksonomii = =
P_W2 poznawczej, systemy dydaktyczne, teorie doboru tresci, Ps WG10_Mgr

rodzaje wiedzy oraz toki nauczania i strategie ksztalcenia Ps WG12 Mgr

Student wiaze wspoélczesne problemy dydaktyczne ze
P W3 strategiami uczenia sie, cechami pokolenia sieci i trendami Ps WK02 Mgr
edukacyjnymi

Kategoria: UMIEJETNOSCI

SYMBOL EFEKTU ODNIESIENIE EFEKTU DO

OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE EFEKTU KIERUNKOWEGO
Student analizuje wybrane aspekty metodyczne wskazanych
P Ul kurséw (trafno$¢ kontroli, poziomy w taksonomii poznawczej, Ps UW02 Mgr
- operacyjnosc¢ celow, charakterystyka procesu, zgodnos¢ z Ps UKO1 Mgr
zasadami ksztatcenia) - -
Student przygotowuje scenariusz pojedynczych zajec stosujac Ps UW04 Mgr
sie do zasad ksztatcenia i wlasciwie dobierajac metody, formy i = =
P U2 srodki ksztalcenia do przyjetych celéw oraz wlasciwosci Ps UW06_Mgr
odbiorcéw Ps UUO1 Mgr
Kategoria: KOMPETENCJE SPOLECZNE
SYMBOL EFEKTU ODNIESIENIE EFEKTU DO
UCZENIA SIE UHS LN WEZATNL AL S EFEKTU KIERUNKOWEGO

Student potrafi w klarowny sposéb uzasadni¢ dobor celow i
P K1 tresci opracowywanych zaje¢ wzgledem wiasnych Ps KRO3 Mgr
zainteresowan i potrzeb rozwoju zawodowego

Student okresla uwarunkowania finansowe i organizacyjne
P K2 niezbedne do prowadzenia zaplanowanych zajec¢ Ps KOO4 Mgr

Student okresla spodziewane problemy dydaktyczne przy

prowadzeniu zaplanowanych zajec¢ i wyjasnia jakie znaczenie
P K3 ma wiedza, ktora dotychczas zdobyt w ramach studiéow do ich Ps KK03_Mgr
rozwiazania
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Tresci programowe przedmiotu

FORMA LICZBA
NUMER OPIS ZAGADNIENIA ZAJEC GODZIN

1 Podstawowe pojecia dydaktyczne - dydaktyka ogolna i dydaktyki szczegotowe, Klad 0
uczenie i nauczanie, ksztatcenie a wychowanie, projektowanie dydaktyczne wyklady
Cele i tresci - cele, tresci, proces, zasady, metody i formy ksztatcenia. Srodki

2 dydaktyczne i kontrola. e 4

3 Odbiorca - strategie uczenia sie, cechy pokolenia sieci, analiza odbiorcy - wyklady 3
arkusz persony.

4 Efekty i kontrola - efekty ksztalcenia, operacjonalizacja celéw szczegdétowych, Klad 3
taksonomia poznawcza, formy kontroli. wyktady
Strategia nauczania i uczenia sie - toki nauczania, strategie ksztalcenia, proces

5 dydaktyczny, Cykl Kolba Ty 3

G Metody k§zta1cen1a - podzial metod, metody podajace, problemowe, praktyczne wyklady 4
i eksponujace.

7 Formy ksztalcenia - praca jednostkowa, grupowa i zbiorowa, uwarunkowania Kad 3
form organizacyjnych ksztalcenia, ksztatcenie zdalne wystacy
Srodki ksztatcenia - $rodki wdrazania strategii nauczania, $rodki niezbedne do

8 przygotowania tresci, srodki realizacji wybranych form, srodki wyktady 2
wykorzystywane do przeprowadzenia kontroli.

9 Kontrola - rodzaje i funkcje kontroli, kontrola ksztattujaca, rodzaje pytan wyktady 3
Zasady dydaktyczne - niepowodzenia edukacyjne, zasada aktywnego i

10 swiadomego udziatu, zasada przystepnosci, zasada pogladowosci, trwatosci i Kad 3
operatywnosci wiedzy, zasada taczenia teorii z praktyka, zasada wy y
indywidualizacji i uspotecznienia.
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Warunki zaliczenia

CWICZENIA (E-LEARNING)

FORMA ZALICZENIA ~ WAGA FORMY ZALICZENIA
Brak ustalonych wag.

WYKEADY

FORMA ZALICZENIA WAGA FORMY ZALICZENIA

Egzamin 70
Praca na zajeciach 30
Metody ksztalcenia

- przekazywanie wiedzy (np. wyktad, prelekcja multimedialna, pogadanka, opis, omdwienie
przyktaddw)

- ¢wiczenie umiejetnosci - indywidualne (np. praca na komputerze, prezentacja wynikow
samodzielnej pracy)

- odkrywanie wiedzy - zbiorowe (np. dyskusja plenarna, burza mézgdéw, drama/inscenizacja)

Literatura przedmiotu (obowiazkowa)

- Okon W.. Wprowadzenie do dydaktyki ogoélnej 2003
- T. Jankowski. https://www.jankowskit.pl/metodyka-nauczania-i-dydaktyka/taksonomia-blooma.html
2013

Literatura przedmiotu (uzupeiniajaca)

- K. Kruszewski (red.). Sztuka nauczania. T.1 Czynnosci nauczyciela 2008

- Kupisiewicz Cz.. Dydaktyka ogoélna 2002

- Bereznicki F.. Dydaktyka ksztatcenia ogélnego 2004

- D.R. Krathwohl . A Revision of Bloom’s Taxonomy: An Overview 2002

- G. Siemens. Connectivism: A learning theory for the digital age. International Journal of
Instructional Technology and Distance Learning, 2(1), 3-10 2005
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Odniesienie efektow przedmiotowych do efektow kierunkowych, tresci ksztalcenia, metod

weryfikacji

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIE,

P W1

P W2

P W3

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIE

P U1

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TRESCI KSZTALCENIA (NAUCZANIA)

WIEDZA

Ps WG12_Mgr

Ps WG03_Mgr
Ps WG10_Mgr
Ps WG12_Mgr

Ps WK02_Mgr

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

OO0 U N

—_
o

OO U DN =

[
o

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TRESCI KSZTALCENIA (NAUCZANIA)

UMIEJETNOSCI

Ps UW02_Mgr
Ps UKO1 Mgr

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY
WERYFIKAC]I

kontrola biezaca
wiedzy (np.
wejsciowki, testy na
platformie,
wypowiedzi w trakcie
dyskusji)

kontrola biezaca
wiedzy (np.
wejsciowki, testy na
platformie,
wypowiedzi w trakcie
dyskusji)

kontrola biezaca
wiedzy (np.
wejsciowki, testy na
platformie,
wypowiedzi w trakcie
dyskusji)

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY
WERYFIKAC]I

kontrola biezaca
umiejetnosci (np.
¢wiczenia w trakcie
zajec¢, zadania zdalne)
kontrola biezaca
umiejetnosci (np.
¢wiczenia w trakcie
zajec, zadania zdalne)
kontrola koncowa
umiejetnosci
kognitywnych -
EGZAMIN z
zadaniami (np.
przeprowadzenie
diagnozy)
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SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIE

P U2

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIE

P K1

P K2

P K3

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TRESCI KSZTALCENIA (NAUCZANIA)

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

UMIEJETNOSCI

B
Ps UW04 Mgr g
Ps UW06 _Mgr 8
Ps UUO1_Mgr 9
10

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TRESCI KSZTALCENIA (NAUCZANIA)

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

KOMPETENC]E SPOLECZNE

Ps KR03_Mgr 4

Ps KO04_Mgr 7

Ps KK03 Mgr

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY
WERYFIKAC]I

kontrola biezaca
umiejetnosci (np.
¢wiczenia w trakcie
zajec, zadania zdalne)
kontrola koncowa
umiejetnosci
kognitywnych -
EGZAMIN z
zadaniami (np.
przeprowadzenie
diagnozy)

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY
WERYFIKAC]I

kontrola biezaca
umiejetnosci (np.
Ccwiczenia w trakcie
zajec¢, zadania zdalne)
kontrola koncowa
umiejetnosci
kognitywnych -
EGZAMIN z
zadaniami (np.
przeprowadzenie
diagnozy)

kontrola biezaca
umiejetnosci (np.
¢wiczenia w trakcie
zajec, zadania zdalne)
kontrola koncowa
umiejetnosci
kognitywnych -
EGZAMIN z
zadaniami (np.
przeprowadzenie
diagnozy)

kontrola biezaca
umiejetnosci (np.
¢wiczenia w trakcie
zajec¢, zadania zdalne)
kontrola koncowa
umiejetnosci
kognitywnych -
EGZAMIN z
zadaniami (np.
przeprowadzenie
diagnozy)
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