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ZAR-M.D/12433

Nazwa kierunku studiów:

Zarządzanie

Nazwa przedmiotu: Procesowe zarządzanie przedsiębiorstwem

Poziom studiów: II stopnia
Forma studiów: Stacjonarne
Profil studiów: ogólnoakademicki
Nazwa przedmiotu: Procesowe zarządzanie przedsiębiorstwem

Forma zajęć i punkty ECTS

Liczba godzin Punkty ECTS Sposób zaliczenia

wykłady 30 egzamin

Razem 30 6

Cele kształcenia

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy i umiejętności dotyczących procesowego zarządzania przedsiębiorstwem, z
uwzględnieniem wielowymiarowości koncepcji oraz wpływu na kształtowanie konkurencyjności
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Efekty uczenia się

Kategoria: WIEDZA

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIĘ OPIS EFEKTU UCZENIA SIĘ ODNIESIENIE EFEKTU DO

EFEKTU KIERUNKOWEGO

P_W1
Student posiada pogłębioną wiedzę z zakresu kluczowych
teorii, zjawisk, procesów, prawidłowości i mechanizmów oraz
skutków społecznych współczesnego zarządzania

Zarz_WG03_Mgr

P_W2
Student posiada pogłębioną wiedzę z zakresu wybranej
specjalności zarządzania, obejmującą teorię, terminologię,
metodykę i zastosowanie praktyczne tej specjalności

Zarz_WG05_Mgr

Kategoria: UMIEJĘTNOŚCI

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIĘ OPIS EFEKTU UCZENIA SIĘ ODNIESIENIE EFEKTU DO

EFEKTU KIERUNKOWEGO

P_U1
Student potrafi właściwie dobrać i innowacyjnie wykorzystać
metody i narzędzia, w tym zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne, w celu rozwiązywania złożonych
oraz nowych i nietypowych problemów z zakresu zarządzania

Zarz_UW02_Mgr

P_U2

Student potrafi dokonać właściwego doboru, krytycznej
analizy źródeł wiedzy z zakresu zarządzania oraz twórczej
interpretacji pochodzących z nich informacji w celu
efektywnego i innowacyjnego rozwiązywania złożonych oraz
nowych i nietypowych problemów w zarządzaniu współczesnej
cywilizacji

Zarz_UW03_Mgr

Kategoria: KOMPETENCJE SPOŁECZNE

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIĘ OPIS EFEKTU UCZENIA SIĘ ODNIESIENIE EFEKTU DO

EFEKTU KIERUNKOWEGO

P_K1
Student uznaje znaczenia wiedzy naukowej z zakresu
zarządzania w rozwiązywaniu problemów o charakterze
teoretycznym i praktycznym - pojawiających się w działalności
zawodowej

Zarz_KK02_Mgr

P_K2
Student jest gotów myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy,
przewidując konsekwencje podejmowanych działań
przedsiębiorczych

Zarz_KO04_Mgr

Treści programowe przedmiotu
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NUMER OPIS ZAGADNIENIA FORMA
ZAJĘĆ

LICZBA
GODZIN

1 Ewolucja zarządzania procesowego wykłady 4  / 4

2 Procesowe metody i koncepcje zarządzania wykłady 4  / 4

3 Wielowymiarowość zarządzania procesowego wykłady 4  / 4

4 Wymiar organizacyjny zarządzania procesowego wykłady 4  / 4

5 Wymiar społeczny zarządzania procesowego wykłady 4  / 4

6 Wymiar informatyczny i wiedzy zarządzania procesowego wykłady wykłady 2  / 2

7 Konkurencyjność organizacji zorientowanych na procesy wykłady 4  / 4

8 Wybrane modele zarządzania procesowego wykłady 4  / 4
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Warunki zaliczenia

WYKŁADY

FORMA ZALICZENIA WAGA FORMY ZALICZENIA

Egzamin 100

Metody kształcenia

analiza przypadków●

prezentacje multimedialne●

Literatura przedmiotu (obowiązkowa)

Stanisław Brzeziński. Zarządzanie przedsiębiorstwami społecznie odpowiedzialnymi a globalne●

procesy integracyjne: wybrane zagadnienia 2016
Agnieszka Bitkowska. Zarządzanie procesowe we współczesnych organizacjach 2013●

Agnieszka Bitkowska. Od klasycznego do zintegrowanego zarządzania procesowego 2019●

Literatura przedmiotu (uzupełniająca)

Brak literatury●
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Odniesienie efektów przedmiotowych do efektów kierunkowych, treści kształcenia, metod
weryfikacji

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIĘ

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TREŚCI KSZTAŁCENIA (NAUCZANIA)

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY

WERYFIKACJI

WIEDZA

P_W1 Zarz_WG03_Mgr

1
2
3
4
5
8

Egzamin pisemny

P_W2 Zarz_WG05_Mgr

2
3
4
6
7
8

Egzamin pisemny

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIĘ

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TREŚCI KSZTAŁCENIA (NAUCZANIA)

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY

WERYFIKACJI

UMIEJĘTNOŚCI

P_U1 Zarz_UW02_Mgr

1
3
4
5
8

egzamin pisemny

P_U2 Zarz_UW03_Mgr

2
4
5
6
7
8

Egzamin pisemny

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIĘ

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TREŚCI KSZTAŁCENIA (NAUCZANIA)

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY

WERYFIKACJI

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

P_K1 Zarz_KK02_Mgr

1
2
3
4
5
8

Egzamin pisemny

P_K2 Zarz_KO04_Mgr
2
6
7
8

Egzamin pisemny


