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Nazwa kierunku studiów:

Zarządzanie

Nazwa przedmiotu: Prawo cywilne

Poziom studiów: II stopnia
Forma studiów: Stacjonarne
Profil studiów: ogólnoakademicki
Nazwa przedmiotu: Prawo cywilne

Forma zajęć i punkty ECTS

Liczba godzin Punkty ECTS Sposób zaliczenia

konwersatoria 30 zaliczenie z oceną

wykłady 0 egzamin

Razem 30 4

Cele kształcenia

Zrozumienie miejsca i roli prawa cywilnego w systemie prawa i obrocie prawnym. Poznanie
podstawowych instytucji prawa cywilnego. Zdobycie umiejętności posługiwania się podstawowymi
pojęciami z zakresu prawa cywilnego w toku procesu wykładni, stosowania prawa oraz dokonywania
podstawowych czynności cywilnoprawnych.
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Efekty uczenia się

Kategoria: WIEDZA

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIĘ OPIS EFEKTU UCZENIA SIĘ ODNIESIENIE EFEKTU DO

EFEKTU KIERUNKOWEGO

P_W1

Zna i rozumie w pogłębionym zakresie charakter, miejsce i
rolę współczesnych nauk społecznych, w tym zarządzania,
zachodzących między nimi wzajemnych zależności oraz
stosowane w nich metody wnioskowania naukowego Zna i
rozumie zasady etyczno-moralne obowiązujące podczas
wykonywania czynności naukowo-badawczych i praktyki
zawodowej w zakresie zarządzania Zna podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju form przedsiębiorczości oraz rozumie
społeczne uwarunkowania tych procesów

Zarz_WG01_Mgr
Zarz_WK01_Mgr
Zarz_WK04_Mgr

Kategoria: UMIEJĘTNOŚCI

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIĘ OPIS EFEKTU UCZENIA SIĘ ODNIESIENIE EFEKTU DO

EFEKTU KIERUNKOWEGO

P_U1

Potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną z zakresu zarządzania
oraz powiązanych z nimi innych dyscyplin nauk społecznych w
celu analizy i interpretacji przyczyn, przebiegu i konsekwencji
złożonych oraz nietypowych problemów zarządzania i innych
dylematów współczesnej cywilizacji Potrafi dokonać
właściwego doboru, krytycznej analizy źródeł wiedzy z zakresu
zarządzania oraz twórczej interpretacji pochodzących z nich
informacji w celu efektywnego i innowacyjnego rozwiązywania
złożonych oraz nowych i nietypowych problemów w
zarządzaniu współczesnej cywilizacji Potrafi samodzielnie
zaplanować i realizować własny rozwój osobisty i zawodowy
poprzez ciągłe uczenie się i pogłębianie posiadanych
kompetencji zawodowych przez całe życie; potrafi
ukierunkowywać innych w tym zakresie

Zarz_UW01_Mgr
Zarz_UW03_Mgr
Zarz_UU02_Mgr

Kategoria: KOMPETENCJE SPOŁECZNE

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIĘ OPIS EFEKTU UCZENIA SIĘ ODNIESIENIE EFEKTU DO

EFEKTU KIERUNKOWEGO

P_K1

Jest gotowy do krytycznej oceny wiarygodności różnych źródeł
i odbieranych treści, w szczególności do różnicowania treści o
różnym stopniu pewności naukowej z zakresu zarządzania
Uznaje znaczenia wiedzy naukowej z zakresu zarządzania w
rozwiązywaniu problemów o charakterze teoretycznym i
praktycznym - pojawiających się w działalności zawodowej
Potrafi odpowiedzialnie ocenić granice swoich kompetencji
zawodowych i rozumie potrzebę zasięgania opinii innych
ekspertów, w przypadku trudności z samodzielnym
rozwiązywaniem problemów zawodowych

Zarz_KK01_Mgr
Zarz_KK02_Mgr
Zarz_KK03_Mgr

Treści programowe przedmiotu
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NUMER OPIS ZAGADNIENIA FORMA
ZAJĘĆ

LICZBA
GODZIN

1 Pojęcie, systematyka i źródła prawa cywilnego wykłady 2  / 2

2 Normy i przepisy prawa cywilnego: rodzaje norm i przepisów prawa cywilnego,
obowiązywanie norm prawa cywilnego w przestrzeni, czasie i co do osób wykłady 4  / 4

3

Stosowanie prawa cywilnego: pojęcie stosowania prawa cywilnego, ustalanie
stanu faktycznego, pojęcie dowodu, środki dowodowe, rozkład ciężaru dowodu,
domniemania, wyszukiwanie normy prawnej dla stanu faktycznego, reguły
wykładni, wnioskowania prawnicze, reguły kolizyjne, ustalanie konsekwencji
prawnych stanu faktycznego

wykłady 3  / 3

4
Prawo podmiotowe: pojęcie prawa podmiotowego, uprawnienia, rodzaje praw
podmiotowych, nabycie zmiana i wygaśnięcie praw podmiotowych,
wykonywanie i ochrona praw podmiotowych

wykłady 3  / 3

5 Stosunek cywilnoprawny: pojęcie stosunku cywilnoprawnego, zdarzenia
cywilnoprawne wykłady 2  / 2

6
Osoby fizyczne: osoba fizyczna jako podmiot prawa cywilnego, zdolność
prawna i zdolność do czynności prawnych osoby fizycznej, cechy
indywidualizujące osobę fizyczną, stan cywilny, stan osobisty, miejsce
zamieszkania, dobra osobiste

wykłady 3  / 3

7
Osoby prawne: pojęcie osoby prawnej, nazwa, siedziba, przedmiot działania,
rodzaje osób prawnych, zdolność prawna i zdolność do czynności prawnych
osoby prawnej, rejestry osób prawnych, dobra osobiste osób prawnych

wykłady 4  / 4

8 Przedmioty stosunków cywilnoprawnych: uwagi ogólne, kategorie przedmiotów
stosunków cywilnoprawnych wykłady 4  / 4

9
Czynności prawne: pojęcie czynności prawnej, oświadczenia woli i ich
wykładnia, wady oświadczenia woli, treść czynności prawnej, rodzaje
czynności prawnych, forma czynności prawnych, sposoby zawierania umów,
wadliwość czynności prawnych i jej skutki

wykłady 2  / 2

10 Przedstawicielstwo: Istota i rodzaje przedstawicielstw, pełnomocnictwo wykłady 1  / 1

11 Przedawnienie i terminy zawite: Istota i skutki przedawnienia, terminy
przedawnienia, bieg terminu przedawnienia, terminy zawite i ich rodzaje wykłady 2  / 2
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Warunki zaliczenia

KONWERSATORIA

FORMA ZALICZENIA WAGA FORMY ZALICZENIA

Brak ustalonych wag.

WYKŁADY

FORMA ZALICZENIA WAGA FORMY ZALICZENIA

Egzamin 100

Metody kształcenia

Literatura przedmiotu (obowiązkowa)

Radwański Z., Olejniczak A.:. Prawo cywilne-część ogólna, 2011●

Literatura przedmiotu (uzupełniająca)

Safian M.(red.). System prawa prywatnego, Prawo cywilne – część ogólna, tom 1 2012●
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Odniesienie efektów przedmiotowych do efektów kierunkowych, treści kształcenia, metod
weryfikacji

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIĘ

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TREŚCI KSZTAŁCENIA (NAUCZANIA)

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY

WERYFIKACJI

WIEDZA

P_W1
Zarz_WG01_Mgr
Zarz_WK01_Mgr
Zarz_WK04_Mgr

1
2
4
5
6
7
8
9
10
11

Egzamin pisemny

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIĘ

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TREŚCI KSZTAŁCENIA (NAUCZANIA)

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY

WERYFIKACJI

UMIEJĘTNOŚCI

P_U1
Zarz_UW01_Mgr
Zarz_UW03_Mgr
Zarz_UU02_Mgr

3
Egzamin pisemny
Analiza tekstów

prawnych

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIĘ

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TREŚCI KSZTAŁCENIA (NAUCZANIA)

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY

WERYFIKACJI

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

P_K1
Zarz_KK01_Mgr
Zarz_KK02_Mgr
Zarz_KK03_Mgr

2 aktywny udział w
zajęciach


