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"0 EKONOMICZNO-HUMANISTYCZNA
W WARSZAWIE

Nazwa kierunku studiow:

Zarzadzanie

Nazwa przedmiotu: Prawo handlowe

Poziom studidw: II stopnia

Forma studiow: Stacjonarne

Profil studiow: ogélnoakademicki
Nazwa przedmiotu: Prawo handlowe

Forma zajec i punkty ECTS

Liczba godzin Punkty ECTS  Sposdéb zaliczenia
wyktady 30 egzamin

Razem 30 4

Cele ksztalcenia

Celem ksztalcenia jest zapoznanie studentéw z zagadnieniami prawa handlowego w obszarze funkcjonowania
przedsiebiorstw oraz poprawnego interpretowania zagadnien prawnych w kontekscie poszczegolnych podmiotow
gospodarczych.
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Efekty uczenia sie

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

P W1

P W2

P W3

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

P U1

Kategoria: WIEDZA
OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

Zna i rozumie w pogtebionym zakresie charakter, miejsce i
role wspolczesnych nauk spotecznych, w tym zarzadzania,
zachodzacych miedzy nimi wzajemnych zaleznos$ci oraz
stosowane w nich metody wnioskowania naukowego. Zna
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju form
przedsiebiorczosci oraz rozumie spoteczne uwarunkowania
tych procesdw. Zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
form przedsiebiorczosci oraz rozumie spoteczne
uwarunkowania tych proceséw.

Zna i rozumie w pogtebionym zakresie charakter, miejsce i
role wspolczesnych nauk spotecznych, w tym zarzadzania,
zachodzacych miedzy nimi wzajemnych zaleznos$ci oraz
stosowane w nich metody wnioskowania naukowego. Zna
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju form
przedsiebiorczosci oraz rozumie spoteczne uwarunkowania
tych procesdw. Rozumie wielorakie uwarunkowania spoteczne
(ekonomiczne, prawne, etyczne, inne) wykonywania swojej roli
zawodowej, a takze mozliwe konsekwencje spoteczne
wynikajace praktyki dziatalnosci zawodowej.

Zna i rozumie w poglebionym zakresie charakter, miejsce i
role wspdlczesnych nauk spotecznych, w tym zarzadzania,
zachodzacych miedzy nimi wzajemnych zaleznosci oraz
stosowane w nich metody wnioskowania naukowego. Zna
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju form
przedsiebiorczosci oraz rozumie spoteczne uwarunkowania
tych proceséw. Rozumie wielorakie uwarunkowania spoteczne
(ekonomiczne, prawne, etyczne, inne) wykonywania swojej roli
zawodowej, a takze mozliwe konsekwencje spoteczne
wynikajace praktyki dziatalno$ci zawodowe;j.

Kategoria: UMIEJETNOSCI
OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczna z zakresu zarzadzania
oraz powigzanych z nimi innych dyscyplin nauk spotecznych w
celu analizy i interpretacji przyczyn, przebiegu i konsekwencji
zlozonych oraz nietypowych problemow zarzadzania i innych
dylematow wspoétczesnej cywilizacji. Potrafi samodzielnie
proponowac rozwiazania konkretnego problemu i
przeprowadzenia procedury podjecia decyzji i rozstrzygnie¢ w
tym zakresie. Potrafi samodzielnie zaplanowac i realizowac
wlasny rozwdj osobisty i zawodowy poprzez ciagle uczenie sie
i pogtebianie posiadanych kompetencji zawodowych przez cate
zycie; potrafi ukierunkowywac innych w tym zakresie.

ODNIESIENIE EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

Zarz WGO01 Mgr
Zarz WK04 Mgr
Zarz WK05 Mgr

Zarz WGO01 Mgr
Zarz WK04 Mgr
Zarz WK05 Mgr

Zarz WG01 Mgr
Zarz WK04 Mgr
Zarz WK05 Mgr

ODNIESIENIE EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

Zarz UW01 Mgr
Zarz UW11 Mgr
Zarz UU02 Mgr
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SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

P U2

P U3

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

P K1

Kategoria: UMIEJETNOSCI
OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczna z zakresu zarzadzania
oraz powigzanych z nimi innych dyscyplin nauk spotecznych w
celu analizy i interpretacji przyczyn, przebiegu i konsekwencji
zlozonych oraz nietypowych probleméw zarzadzania i innych
dylematéw wspoétczesnej cywilizacji. Potrafi samodzielnie
proponowac¢ rozwiazania konkretnego problemu i
przeprowadzenia procedury podjecia decyzji i rozstrzygnie¢ w
tym zakresie. Potrafi samodzielnie zaplanowac¢ i realizowaé
wlasny rozwdj osobisty i zawodowy poprzez ciagle uczenie sie
i pogtebianie posiadanych kompetencji zawodowych przez cate
zycie; potrafi ukierunkowywac innych w tym zakresie.

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczna z zakresu zarzadzania
oraz powigzanych z nimi innych dyscyplin nauk spotecznych w
celu analizy i interpretacji przyczyn, przebiegu i konsekwencji
zlozonych oraz nietypowych problemdéw zarzadzania i innych
dylematéw wspdlczesnej cywilizacji. Potrafi samodzielnie
proponowac rozwiazania konkretnego problemu i
przeprowadzenia procedury podjecia decyzji i rozstrzygnie¢ w
tym zakresie. Potrafi samodzielnie zaplanowac¢ i realizowaé
wlasny rozwoj osobisty i zawodowy poprzez ciagte uczenie sie
i pogtebianie posiadanych kompetencji zawodowych przez cate
zycie; potrafi ukierunkowywac innych w tym zakresie.

Kategoria: KOMPETENC]JE SPOLECZNE
OPIS EFEKTU UCZENIA SIE

Jest gotowy do krytycznej oceny wiarygodnosci réznych zrodet
i odbieranych tresci, w szczegdlnosci do réznicowania tresci o
réznym stopniu pewnosci naukowej z zakresu zarzadzania.
Potrafi odpowiedzialnie oceni¢ granice swoich kompetencji
zawodowych i rozumie potrzebe zasiegania opinii innych
ekspertow, w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzywaniem problemdéw zawodowych. Jest gotow myslec i
dziata¢ zgodnie z potrzeba postepowania w zyciu zawodowym
W sposob etyczny i spotecznie odpowiedzialny.

Tresci programowe przedmiotu

ODNIESIENIE EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

Zarz UW01 Mgr
Zarz UW11 Mgr
Zarz UU02 Mgr

Zarz UW01 Mgr
Zarz UW11 Mgr
Zarz UU02 Mgr

ODNIESIENIE EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

Zarz KKO1 Mgr
Zarz KK03 Mgr
Zarz KO05 Mgr

Prawo handlowe

FORMA LICZBA
NUMER OPIS ZAGADNIENIA ZAJEC GODZIN
Prawo handlowe i jego miejsce w systemie obowiazujacego prawa wyktady 1
2 Charakterystyczne cechy obrotu handlowego. Prawne metody regulacji obrotu wyklaty 2
gospodarczego
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FORMA LICZBA
NUMER OPIS ZAGADNIENIA ZAJEC GODZIN

3 Zrédta prawa handlowego i zasady prawa handlowego wyktady 2

4 Pojecie przedsiebiorcy. Przestanki dziatalnosci gospodarczej. Kwalifikacja Klad 2
podmiotéw, ktére moga wystepowac jako przedsiebiorcy wykiady

5 Osoby prawne i inne jednostki organizacyjne majace zdolno$¢ prawna wyktady 1
Pojecie przedsiebiorstwa. Sktadniki przedsiebiorstwa. Czynnosci dotyczace

(§) przedsiebiorstwa. Odpowiedzialno$¢ za zobowigzania zwigzane z wyktady 1
prowadzeniem przedsiebiorstwa

7 Przestanki, zasady podejmowania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Klad 1
Reglamentacja publicznoprawna dziatalnosci gospodarczej wyklady
Ewidencjonowanie i rejestrowanie przedsiebiorcow. Krajowy Rejestr Sadowy i

8 Centralna Ewidencja i Informacja Dzialalnosci Gospodarczej. Rodzaje wpisow wyktady 2
do rejestru

9 Firma przedsiebiorcy. Zasady prawa firmowego. Ochrona prawa do firmy wyklady 2

10 Pojecie czynnosci handlowych i uméw handlowych, zasady obrotu handlowego wyktady 2

11 Spoiki i ich rodzaje wyktady 4

12 Umowy i ich rodzaje wyktady 4

13 Tworzenie, organizacja i funkcjonowanie spétek osobowych: jawnej, Klad 3
partnerskiej, komandytowej i komandytowoakcyjnej wyklady

14 Tworzenie, organizacja i funkcjonowanie spotek kapitatowych: spotki z Klad 3
ograniczong odpowiedzialnoscia i spotki akcyjnej Wyklady
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Warunki zaliczenia

WYKEADY

FORMA ZALICZENIA  WAGA FORMY ZALICZENIA

Egzamin 100

Metody ksztalcenia

. Wyktad

Literatura przedmiotu (obowiazkowa)

- Kidyba A.. Prawo handlowe 2012
- Napierata J. , Koch A.. Prawo spoétek handlowych. Podrecznik akademicki 2013

Literatura przedmiotu (uzupeiniajaca)

- Sottysinski S., Szajkowski A. , Szumanski A., Szwaja J.. Kodeks spdtek handlowych. Komentarz do

art. 1-150. 2012

- Soltysinski S., Szajkowski A. , Szumanski A., Szwaja J.. Kodeks spdtek handlowych. Komentarz do

art. 151-300. 2005

- Soltysinski S., Szajkowski A. , Szumanski A., Szwaja J.. Kodeks spdtek handlowych. Komentarz do

art. 301-458. 2008
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Odniesienie efektow przedmiotowych do efektow kierunkowych, tresci ksztalcenia, metod

weryfikacji

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIE,

P W1

P W2

P W3

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIE

P Ul

P U2

SYMBOL EFEKTU UCZENIA

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TRESCI KSZTALCENIA (NAUCZANIA)

WIEDZA

Zarz WG01_Mgr
Zarz WK04 Mgr
Zarz_WKO05_Mgr

Zarz WG01 Mgr
Zarz_WK04_Mgr
Zarz WK05_Mgr

Zarz WG01_Mgr
Zarz WK04_Mgr
Zarz WKO05 Mgr

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

QU WN -~

13

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TRESCI KSZTALCENIA (NAUCZANIA)

UMIEJETNOSCI

Zarz UW01 Mgr
Zarz UW11 Mgr
Zarz UU02 Mgr

Zarz UW01_Mgr
Zarz UW11 Mgr
Zarz UU02 _Mgr

Zarz UW01_Mgr
Zarz UW11 Mgr
Zarz_UU02_Mgr

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY
WERYFIKAC]I

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY
WERYFIKAC]I

Egzamin pisemny

aktywny udziat w

zajeciach

aktywny udziat w
zajeciach

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY

SIE EFEKTU KIERUNKOWEGO TRESCI KSZTALCENIA (NAUCZANIA) WERYFIKACJT
KOMPETENC]JE SPOLECZNE
Zarz KKO01 Mgr .
P K1 Zarz KK03_Mgr 13 aktywny udziat w
B Zarz K005 Mgr zajeciach
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