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Nazwa kierunku studiów:

Zarządzanie

Nazwa przedmiotu: Przedsiębiorczość

Poziom studiów: II stopnia
Forma studiów: Niestacjonarne
Profil studiów: ogólnoakademicki
Nazwa przedmiotu: Przedsiębiorczość

Forma zajęć i punkty ECTS

Liczba godzin Punkty ECTS Sposób zaliczenia

wykłady 24 egzamin

ćwiczenia 16 zaliczenie z oceną

Razem 40 7

Cele kształcenia

1. Przekazanie studentom nowoczesnej wiedzy z zakresu przedsiębiorczości w Polsce i UE.
2. Zapoznanie studentów z problematyką przedsiębiorczości w współczesnej gospodarce.
3. Wskazanie praktycznych sposobów planowania działalności gospodarczej (wykorzystanie modelu Canvas),
zakładania i prowadzenia działalności gospodarczej (wykorzystanie systemu CEiDG).
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Efekty uczenia się

Kategoria: WIEDZA

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIĘ OPIS EFEKTU UCZENIA SIĘ ODNIESIENIE EFEKTU DO

EFEKTU KIERUNKOWEGO

P_W1 Rozumie znaczenie przedsiębiorczości we współczesnej
gospodarce i w ujęciu lokalnym. Zarz_WG12_Mgr

P_W2 Student rozumie potrzebę stałej ewaluacji prowadzonej
działalności gospodarczej i implementacji zmian. Zarz_WG10_Mgr

Kategoria: UMIEJĘTNOŚCI

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIĘ OPIS EFEKTU UCZENIA SIĘ ODNIESIENIE EFEKTU DO

EFEKTU KIERUNKOWEGO

P_U1 Student potrafi analizować źródła pomysłów na biznes i
przeprowadzić ich ewaluację. Zarz_UU01_Mgr

P_U2 Student konstruuje model wstępnej koncepcji biznesu (model
Canvas). Zarz_UU01_Mgr

P_U3 Student rejestruje działalność gospodarczą w systemie CEiDG.
Prowadzi działalność operacyjną, finansową i inwestycyjną. Zarz_UO02_Mgr

Kategoria: KOMPETENCJE SPOŁECZNE

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIĘ OPIS EFEKTU UCZENIA SIĘ ODNIESIENIE EFEKTU DO

EFEKTU KIERUNKOWEGO

P_K1 Student jest gotów do współdziałania w grupie, zespole. Zarz_KO03_Mgr

Treści programowe przedmiotu

NUMER OPIS ZAGADNIENIA FORMA
ZAJĘĆ

LICZBA
GODZIN

1
Pojęcie i istota przedsiębiorczości. Wielowymiarowość zjawiska
przedsiębiorczości. Przedsiębiorczość w ujęciu normatywnym, funkcjonalnym i
opisowym. Przedsiębiorczość jako zespół cech człowieka

wykłady 3  / 3

2 Przedsiębiorca i przedsiębiorstwo. Koncepcje przedsiębiorcy w teorii
organizacji i zarządzania. Funkcje przedsiębiorcy. wykłady 2  / 2
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NUMER OPIS ZAGADNIENIA FORMA
ZAJĘĆ

LICZBA
GODZIN

3
Uwarunkowania rozwoju przedsiębiorczości, egzo i endogeniczne. Motywy
uruchamiania nowych przedsięwzięć, przedsiębiorczy styl prowadzenia
działalności.

wykłady
ćwiczenia

2  / 4
2  / 4

4 Małe i średnie firmy. Cykl życia przedsiębiorstwa, ewolucja małej firmy.
Przejawy przedsiębiorczych zachowań. Prezentacja działań przedsiębiorczych wykłady 2  / 2

5 Instytucje wspierające przedsiębiorczość. Instytucje finansujące
przedsiębiorczość. wykłady 2  / 2

6 Rozwój przedsiębiorczości w Polsce. Stan sektora MSP w Polsce. wykłady 2  / 2

7 Planowanie wstępnej koncepcji biznesu. Opracowanie projektu grupowego. ćwiczenia 6  / 6

8 Proces rejestracji działalności gospodarczej i wykorzystanie systemu CEiDG
przez przedsiębiorców.

wykłady
ćwiczenia

3  / 5
2  / 5

9 Prowadzenie działalności gospodarczej. Wprowadzanie zmian w firmie. ćwiczenia 3  / 3

10 Ewaluacja projektów Canvas w ramach zespołowej pracy studentów.
Kolokwium z części ćwiczeniowej. ćwiczenia 3  / 3
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Warunki zaliczenia

WYKŁADY

FORMA ZALICZENIA WAGA FORMY ZALICZENIA

Egzamin 100

ĆWICZENIA

FORMA ZALICZENIA WAGA FORMY ZALICZENIA

Praca na zajęciach 20

Projekt 40

Zaliczenie końcowe ćwiczeń 40

Metody kształcenia

analiza case study●

Dyskusja●

Wykład multimedialny●

praca zespołowa●

Literatura przedmiotu (obowiązkowa)

Glinka B. Gudkowa S.. Przedsiębiorczość 2011●

Zięba K.. Przedsiębiorczość 2016●

Literatura przedmiotu (uzupełniająca)

Jarka S. (Red.). Założenie i prowadzenie innowacyjnej firmy 2014●

Brzeziński A.. Przedsiębiorczość Teoria i praktyka 2016●

Drucker P.. Natchnienie i fart, czyli innowacja i przedsiębiorczość 2004●

Morawczyński R.. Przedsiębiorczość międzynarodowa 2008●
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Odniesienie efektów przedmiotowych do efektów kierunkowych, treści kształcenia, metod
weryfikacji

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIĘ

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TREŚCI KSZTAŁCENIA (NAUCZANIA)

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY

WERYFIKACJI

WIEDZA

P_W1 Zarz_WG12_Mgr

1
2
3
4
5
6

Egzamin

P_W2 Zarz_WG10_Mgr 8
9 Egzamin

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIĘ

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TREŚCI KSZTAŁCENIA (NAUCZANIA)

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY

WERYFIKACJI

UMIEJĘTNOŚCI

P_U1 Zarz_UU01_Mgr 3 Aktywność na
zajęciach

P_U2 Zarz_UU01_Mgr
7
9
10

projekt grupowy

P_U3 Zarz_UO02_Mgr 8 ćwiczenia do
wykonania

SYMBOL EFEKTU UCZENIA
SIĘ

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
EFEKTU KIERUNKOWEGO

ODNIESIENIE DANEGO EFEKTU DO
TREŚCI KSZTAŁCENIA (NAUCZANIA)

ODNIESIENIE DANEGO
EFEKTU DO METODY

WERYFIKACJI

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

P_K1 Zarz_KO03_Mgr 10 projekt grupowy


